CONSILIUL JUDETEAN CLUJ

! DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA

SI PROTECTIA COPILULUI CLUJ
Cluj-Napoca, str. G-ral Eremia Grigorescu or. 57-39

Nr. 53507 din 26.10.2026

Directia Generali de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Cluj

ORGANIZEAZA CONCURS in data de 17.11.2026 ora 10.00 (proba scrisi) si in data

de 23.11.2026 (proba interviu)

la sediul din Cluj-Napoca, str. G-ral Eremia Grigorescu, nr. 37-39, pentru ocuparea urmitoarelor posturi de

executie vacante:

* 1 post, ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL (PL) (normi 8 ore/zi si 40/saptamanZ), COR 325901, la
Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Luna de Jos-Centrul de zi pentru persoane

adulte

cu dizabilitdti ,,Sf. Constantin,, Luna de Jos (probi scrisi si probi interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii postliceale de asistent medical generalist absolvite cu diplom;
- autorizatie de liberd practici;
- certificat grad principal OAMGMAMR;
- certificat membru OAMGMAMR;
- vechime in specialitate - 5 ani;
Bibliografie:

I

2.

L)

Lucretia Titircd -- “Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor
fundamentale”, Editura Viata medicald Roméneascd, 2008;

ORDIN (MS) Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activititi medicale, publicat in M.O. 855 din 18
decembrie 2012

. O.U.G Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a

profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Romaénia, publicat in
Monitou] Oficial Nr.785 din 24.11.2008, republicatd, cu modificdrile si completérile ulterioare;
Hotédrarea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurit orientative de
personal, publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificirile ulterioare;
Legea 448/ 6 decembrie 2006, republicata, privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1006 din 18 decembrie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematici:
1. Din ”Ghid de nursing cu tehnici de evaluare §i ingrijiri corespunzatoare nevoilor fundamentale™ Lucretia

Titirca:

Capitolul III Procesul de Ingrijire

- pet.1. Culegerea de date sau aprecierea prima etapi a demersului (procesului) de ingrijire

- pet.3 Planificarea ingrijirilor (a treia etapd a procesului de Ingrijire)
2. Din Ordinul (MS) nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitdti medicale

Anexa I- Norme tehnice privind gestionarea degeurilor rezuitate din activititi medicale
Capitolul II — Definitii;

Capitolul III — Clasificéari;

Capitolul V - Colectarea degeurilor medicale la locul de producere;

1




Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale;

Capitolul VII - Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activititile medicale.
3. Din O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasi si
a profesiei de asistent medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania: ]
Capitolul I, Sectiunea | — Dispozitii generale

Sectiunea 11 - Autorizarea exercitirii profesiei

4.Din Hotardrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificirile ulterioare:Art.10, lit.c).
2.Din Legea 448/ 6 decembrie 2006, republicati, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, publicatd in Monitorul Oficial nr. 1006 din 18 decembrie 2006, cu modificirile si completirile
ulterioare:art.3, art.6, art.10, art.51.

e 1 post, ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL (PL) (normi 8 ore/zi si 40/siptiméni), COR 325901, la
Complex Servicii Sociale Turda — Unitati de Tip Familial Turda (probi scrisa si probi interviu);
Conditii specifice de participare:
- studii postliceale de asistent medical generalist absolvite cu diplomi;
- autorizatie de liber practici;
- certificat grad principal OAMGMAMR,;
- certificat membru OAMGMAMR;
- vechime In specialitate - 5 ani;
Bibliografie:
I.Lucretia Titircd — ”Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor
fundamentale”, Editura Viata medicald Romaneasca, 2008;
2.0RDIN (MS) Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activititi medicale, publicat in M.O. 855 din 18 decembrie 2012
3.0.U.G Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor §i Asistentilor Medicali din Roménia, publicat iIn Monitoul
Oficial Nr.785 din 24.11.2008, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;
4 Hotardrea Guvernufui nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificérile ulterioare;
5.0rdinul 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciald-Anexa 1.
Tematica:
1. Din ”Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale™ Lucretia
Titirca:
Capitolul 111 Procesul de Ingrijire
- pet.1. Culegerea de date sau aprecierea prima etapd a demersului (procesului) de ingrijire
- pct.3 Planificarea ingrijirilor (a treia etapi a procesului de ingrijire)
2. Din Ordinul (MS) nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiel de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind degeurile
rezultate din activitdti medicale
Anexa 1- Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale
Capitolul II - Definitii;
Capitolul III — Clasificari;
Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale [a locul de producere;
Capitolul VI - Ambalarea degeurilor medicale;
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Capitolul VII - Stocarea temporar a deseurilor rezultate din activititile medicale.

3. Din O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moagi si
a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor st Asistentilor Medicali din Roméania:
Capitolul I, Sectiunea [ — Dispozitii generale

Sectiunea II - Nedemnitati i incompatibilitati

Sectiunea III - Autorizarea exercitirii profesiei
4.Din Hotérdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificérile ulterioare:Art. 10, lit.a).
5.Din Ordinul 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciali-Anexa 1-Modul IV, Standard 1-Asistentd pentru
sanatate, Standard 2-Igiena si controlul infectiilor.

¢ 1 post, ASISTENT MEDICAL (PL) (normai 8 ore/zi i 40/sdptaménd), COR 325901, la Complex Servicii
Sociale Cluj-Napoca — cu »norma la Casa de Tip Familial ,,Raza de Soare” si % normd la Casa de Tip
Familial ,,Natalia” Apahida (probi scrisi si proba interviu);
Conditii specifice de participare:
- studii postliceale de asistent medical generalist absolvite cu diploma;
- autorizatie de liber practica;
- certificat membru OAMGMAMR;
- vechime in specialitate ~ & luni;

Bibligorafie:
I.LORDIN (MS) Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in M.Q. 855 din 18 decembrie 2012
2.0.U.G Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, publicat in Monitoul
Oficial Nr.785 din 24.11.2008, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
3 .Hotdrdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificarile ulterioare;
4.Ordinut 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip
rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciald-Anexa 1.
Tematici:
1. Din Ordinul (MS) nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale
Anexa 1- Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
Capitolul 1I — Definifii;
Capitolul I — Clasificdri;
Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere;
Capitolul V1 - Ambalarea deseurtlor medicale;
Capitolul VII - Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activititile medicale.
2. Din 0.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si
a profesiei de asistent medical, precum si organizarea §i functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia:
Capitolul 1, Sectiunea 1 — Dispozitii generale

Sectiunea III - Autorizarea exercitarii profesiei

~
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3.Din Hotdrdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald $i a structuril orientative de personal,
publicatd In Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificarile ulterioare:Art.10, lit.a).

4.Din Ordinul 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip

rezidential destinate copiilor din sistemul de protectie speciald-Anexa 1-Modul IV, Standard 1-Asistentd pentru
sdnatate, Standard 2-Igiena si controlul infectiilor.

* 1 post, ASISTENT MEDICAL DEBUTANT (PL) (normi § ore/zi si 40/sdptamand), COR 325901, la
Complex Servicii Sociale Rezidentiale pentru Copii, persoane Vérstice si Violentd Domestici - Case de
Tip Familial Huedin (proba scrisa si prob interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii postliceale de asistent medical generalist absolvite cu diploms;
- autorizatie de liberd practic;

- certificat membru OAMGMAMR;

- fard vechime in specialitate;

Bibliografie:
1.ORDIN (MS) Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in M.O. 855 din 18 decembrie 2012
2.0.U.G Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasé si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia, publicat in Monitoul
Oficial N1.785 din 24.11.2008, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;
3. Hotirdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti sociald si a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificarile ulterioare;
4. Lucretia Titircd — ,,Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor
fundamentale”, Editura Viata medicald Roméneasci, 2008;

Tematica:

1. Din Ordinul (MS) nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale

Anexa 1- Norme tehnice privind gestionarea desgeurilor rezultate din activititi medicale

Capitolul II — Definitii;

Capitolul I — Clasificari;

Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere;

Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale;

Capitolul VI - Stocarea temporari a deseurilor rezultate din activititile medicale.
2. Din O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si
a profesiei de asistent medical, precum si organizarea st functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistenttlor Medicali din Roméania:
Capitolul I, Sectiunea I — Dispozitii generale

Sectiunea I1I - Autorizarea exercitarii profesiel
3.Din Hotirdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald i a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificarile ultericare:Art.10, lit.a).
4.Din Din ”Ghid de nursing cu tehnici de evaluare §i Ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale™ Lucretia
Titirca:
Capitolul IH Procesul de ingrijire




- pet.1. Culegerea de date sau aprecierea prima etapi a demersului (procesului) de ingrijire
- pet.3 Planificarea Ingrijirilor (a treia etapd a procesului de Ingrijire).

* 1 post, ASISTENT MEDICAL DEBUTANT (PL) (normi 8 ore/zi si 40/siptimani), COR 325901, 1a
Complex Servicii Sociale Rezidentiale pentru Copii, persoane Virstnice si Violenta Domesticd — Caminul
pentru Persoane Vérstnice Aghiresu (proba scrisa si proba interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii postliceale de asistent medical generalist absolvite cu diploma;
- autorizatie de liber# practica;

- certificat membru OAMGMAMR;

- fard vechime in specialitate;

Bibliografie:
LLORDIN (MS) Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
degeurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale, publicat in M.O. 855 din 18 decembrie 2012
2.0.U.G Nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea i functionarea Qrdinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia, publicat in Monitoul
Oficial Nr.785 din 24.11.2008, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
3.Hotérdrea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistenti sociali si a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificarile ulterioare;
4. Lucretia Titircd — ,,Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor
fundamentale”, Editura Viata medicald Roméaneasci, 2008:

Tematica:
L. Din Ordinul (MS) nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitéti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activititi medicale
Anexa 1- Norme tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate din activititi medicale
Capitolul II — Definitii;
Capitolul III — Clasificari;
Capitolul V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producere;
Capitolul VI - Ambalarea deseurilor medicale;
Capitolul VII - Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activititile medicale.
2. Din O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si
a profesiei de asistent medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia:
Capitolul 1, Sectiunea I — Dispozitii generale
Sectiunea [ - Autorizarea exercitarii profesiei
3.Din Hotirarea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald $i a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificirile ulterioare:Art. 10, lit.d). _
4.Din ”Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale” Lucretia
Titirca:
Capitolul Il Procesul de ingrijire
- pct.1. Culegerea de date sau aprecierea prima etapi a demersului (procesului) de ingrijire
- pct.3 Planificarea Ingrijirilor (a treia etapi a procesului de ingrijire).




* 2 post INFIRMIER (G/M),(normi 8 ore/zi si 40 ore/saptimani, COR 532103, pe perioadi
nedeferminati, la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati - Centrul de
ngrijifg si As_istentﬁ pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi ,,Sf. Maria,, Clu j-N. apoéa (probi scrisd
$1 probd interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificar;
- vechime Tn muncd minim 6 [uni.

Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti
1998, Editura Tritonic; '

2. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curdtenie gi dezinfectie efectuate
in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum
st metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat Tn

Monitorul Oficial nr. §82/14.09.2021, cu modificirile si completarile ulterioare;

Tematica:
1.Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc,
precum i metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in
Monitorul Oficial nr. 882/14.09.2021: Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitétile sanitare publice si private:
- CAPITOLUL I ~ Definitii;
- CAPITOLUL II — Curétarea;
- CAPITOLUL III — Dezinfectia.

e 1 post INFIRMIER (G/M).(normi 8 ore/zi si 40 ore/siptimani, COR 532103, pe perioadi
nedeterminati, la Complex Servicii Sociale pentru Copilul cu Dizabilititi Cluj-Napoca-Centrul
de zi de recuperare pentru copii cn dizabilititi ,,Orizont,, Cluj-Napoca (probd scrisi si probi
interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
- curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime in muncé minim 6 luni.

Bibliografie: '

1. Sora Lungu-Nicolase ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curajenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare $i controlul eficientei acestuia, publicat In Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificérile si completérile ulterioare;

Tematica:
1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nir. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia miinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derulérii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
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Oﬁf:ial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si1 private:

- CAPITOLUL I — Definitii;

- CAPITOLUL II - Curitarea;

- CAPITOLUL Il — Dezinfectia.

e 5 posturi INFIRMIER (G/M)},(normi 8 ore/zi si 40 ore/siptimini, COR 3532103, pe perioada
nedeterminati, la Complex Servicii Sociale Gherla —~ Centru} de abilitare 1 reabilitare pentru
persoane adulte cu dizabilitati Gherla (prob scrisi si proba interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime in munci minim 6 luni.

Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,ingﬁjirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare $i controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificérile si completarile ulterioare;
Tematici:

1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia §i sterilizarea
in unitatile sanitare publice §i private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare §i controlul eficientei acestuia, publicat Tn Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea In unititile
sanitare publice s1 private:

- CAPITOLUL I — Definitii;

- CAPITOLUL Il — Curétarea;

- CAPITOLUL III — Dezinfectia.

e 6 posturi INFIRMIER (G/M),(norma 8 ore/zi si 40 ore/siptiméni, COR 532103, pe perioadi
nedeterminati. la Complex Servicii Sociale Gherla — Caminul pentru persoane virstnice Gherla
(probi scrisa si proba interviu};
Conditii specifice de participare:
- studii medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime in munci minim 6 luni.
Bibliografie:
1. Sora Lungu-Nicolae ,,Tngrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curétenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completérile ulterioare;
Tematica:
1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
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cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa I — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile
sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I — Definitii;

- CAPITOLUL II — Curitarea;

- CAPITOLUL III - Dezinfectia.

o 2 posturi INFIRMIER (G/M),(norma 8 ore/zi si 40 ore/saptimini, COR 532103, pe perioadi
nedeterminati. la Complex Servicii Sociale Cimpia-Turzii — Centrul rezidential de ingrijire si
asistenta persoane dependente CAmpia-Turzii (probi scrisi si probi interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
- curs de infirmier absolvit cu certificar;
- vechime in muncid minim 6 tuni.

Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. 1V, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia §i sterilizarea in
unitdtile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de curdtenie g1 dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor In functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare gt controlul eficientei acestuia, publicat Tn Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificérile si completérile ulterioare;
Tematica:

1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia i sterilizarea
in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare st controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curétarea, dezinfectia si sterilizarea in unitétile
sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I~ Definitii;

- CAPITOLUL II — Curatarea;

- CAPITOLUL III ~ Dezinfectia.

e 2 posturi INFIRMIER (G/M),(normi 8 ore/zi si 40 ore/saptimédnd, COR 532103, pe perioadi
pedeterminati, la Complex Servicii Sociale Cimpia-Turzii ~ Caminul pentru persoane varstnice
Campia-Turzii (proba scrisi si proba interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime In muncd minim 6 luni.

Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,Tngrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,.- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitafii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate In
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor In functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completdrile ulterioare;

Tematica:
1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
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2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia i sterilizarea
in unitétile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate In
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precurn si
metodele de evaluare a derulrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat In Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia st sterilizarea in unitigile
sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I - Definitii;

- CAPITOLUL II - Curatarea;

- CAPITOLUL III — Dezinfectia.

» 3 posturi INFIRMIER (G/M),(norm& 8 ore/zi si 40 ore/siptimani, COR 532103, pe perioadi
nedeterminati, la Complex Servicii Sociale Rezidentiale pentru Copii, persoane Véarstmice si Violentd
Domesticd — Caminul pentru Persoane Varstnice Aghiresu (proba scrisi si proba interviu);

Conditii specifice de participare:
- studii medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime In muncd minim 6 luni.
Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, V], Bucuresti 1998,

Editura Tritonic;

2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in

unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in

cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientel acestuia, publicat In Monitorul

Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tematici:

1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;

2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea

in unitatile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare gi controlul eficientei acestuia, publicat Tn Monitorul

Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 ~ Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea In unitétile

sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I — Definitii;
- CAPITOLUL [I - Curétarea;
- CAPITOLUL [II — Dezinfectia.

e 2 posturi INFIRMIER (G/M).(normi 8 ore/zi si 40 ore/siptimédna, COR 532103, pe perioadi
nedeterminati, la Ciminul pentru Persoane Virstnice Recea Cristur (proba scrisd si probé interviu);
Conditii specifice de participare:
- studii medii/gimnaziale;
- curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime In muncad minim 6 luni.
Bibliografie:
1. Sora Lungu-Nicolae ,,fngrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic;
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitétii procedurilor de curdtenie si dezinfectic efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfecgia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificérile si completérile ulterioare;




Tematici:

1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice §i private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méainilor in functie de nivelul de 1:isc, precum g§i
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa | — Norme tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile
sanitare publice si private: '

- CAPITOLUL I — Definitii;

- CAPITOLUL II — Curitarea;

- CAPITOLUL I - Dezinfectia.

e 3 posturi INFIRMIER (G/M),(normi 8 ore/zi si 40 ore/saptiménd, COR 532103, pe_perioads
nedeterminati, la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Luna de Jos — Centrul
de Ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,Sf. Elena,, Luna de Jos(proba scrisi si probi
interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;

-curs de infirmier absolvit cu certificat;

- vechime In muncé minim 6 luni.

Bibliografie;
1. Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei, - Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,
Editura Tritonic:
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitétile sanitare publice §i private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica:

1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curétarea, dezinfectia §i sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate Tn
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare gi controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile
sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I — Definitii;

- CAPITOLUL II — Curitarea;

- CAPITOLUL 1II — Dezinfectia.

e 1 post INFIRMIER (G/M),(normd 8 ore/zi si 40 ore/siptimdni, COR 532103, pe perioadd
nedeterminati. la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Luna de Jos — Centrul
de pregitire pentru viatd independenta pentru persoane adulte cu dizabilitéti ,,Sf. Gavril,, Luna de Jos(proba
scrisd si proba interviu);

Conditii specifice de participare:
- studii medii/gimnaziale;
- curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime Tn muncé minim 6 luni.

Bibliografie: X '
1. Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,

Editura Tritonic;
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2 .Qrdinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitéfii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de ;isc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare $1 controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tematica:
1. Din Sora Lungu-Nicolae ,,Ingrijirea persoanel cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat In Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa | — Norme tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private:

- CAPITOLUL I ~ Definitii;
- CAPITOLUL 1II — Curétarea;
- CAPITOLUL UI — Dezinfectia.

* 1 post INFIRMIER (G/M),(norma 8 ore/zi si 40 ore/saptimini, COR 532103, pe perioadi
nedetermipnati, la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Luna de Jos — Centrul
de pregétire pentru viata independenti pentru persoane adulte cu dizabilititi ,,Sf. Mihail,, Luna de Jos(proba
scrisd si probd interviu);

Conditii specifice de participare:
- studit medii/gimnaziale;
-curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime Tn muncad minim 6 luni.
Bibliografie:

1. Sora Lungu-Nicolae ,,Tngrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti 1998,

Editura Tritonic;

2 .0Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in

unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in

cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derulérii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul

Oficial nr. §82/14.09.2021, cu modificdrile si completirile ulterioare;

Tematica:

1. Din Sora Lungu-Nicolae Lin grijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,.:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;

2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea

in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate In
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derulirii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat Tn Monitorul

Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 ~ Norme tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile

sanitare publice i private:

- CAPITOLUL I — Definitii;
- CAPITOLUL II — Curitarea;
- CAPITOLUL UI - Dezinfectia.

e 2 posturi INFIRMIER (G/M),(normd 8 ore/zi si 40 ore/sdptdimédna, COR 532103, pe perioada
nedeterminati., la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Luna de Jos — Centrul
de pregitire pentru viati independenti pentru persoane adulte cu dizabilitati ,,Sf. Andrei,, Luna de Jos(proba
scrisd si probé interviu);

Conditii specifice de participare:
- studii medii/gimnaziale;
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- curs de infirmier absolvit cu certificat;
- vechime In munci minim 6 luni.
Bibliografie:
1. Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. [V, V, VI, Bucuresti 1998,
Editara Tritonic: ’
2 .Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind cur#tarea, dezinfectia si sterilizarea n
unitdtile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificérile si completirile ulterioare;
Tematici:

1. Din Sora Lungu-Nicolae , Ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;
2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia i sterilizarea
in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie s1 dezinfectie efectuate in
cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum si
metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in Monitorul
Oficial nr. 882/14.09.2021 : Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea In unititile
sanitare publice $i private:

- CAPITOLUL 1 — Definitii;

- CAPITOLUL II ~ Curatarea;

* 1 post INFIRMIER DEBUTANT (G/M),(norma 8 ore/zi si 40 ore/siptamini, COR 532103, pe
perioadi nedeterminatii. la Complex Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi -
Centrul de ingrijire st Asistentd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitiati ,,Sf. Maria,, Cluj-Napoca
(probi scrisa si proba interviu);

Conditii specifice de participare:

- studii medii/gimnaziale;
- curs de infirmier absolvit cu certificat;
- fird vechime In munca.

Bibliografie:

. Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,- Cap. IV, V, VI, Bucuresti

1998, Editura Tritonic;

4. Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea
in unitétile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie st dezinfectie efectuate
in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc, precum
st metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia, publicat in
Monitorul Oficial nr. 882/14.09.2021, cu modificarile si completirile ulterioare;

Tematica:

1.Din Sora Lungu-Nicolae ,,ingrijirea persoanei cu handicap- Cartea infirmierei,,:Cap. IV, Cap. V, Cap. VI;

2.Din Ordinul MS nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si

sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacititii procedurilor de curatenie si dezinfectie
efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia méinilor in functie de nivelul de risc,
precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientel acestuia, publicat in
Monitorul Oficial nr. 882/14.09.2021: Anexa 1 — Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice §i private:

- CAPITOLUL I Definitii;

- CAPITOLUL 11 — Curétarea;

- CAPITOLUL I — Dezinfectia.
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e 1 post, MASOR DEBUTANT (M) (normi 8§ ore/zi s5i 40/saptiméni), COR 3255 01, pe pericada
nedeterminatd la Complexul Servicii Sociale Gherla — Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilitdti Gherla (probi scrisi st proba interviu); ’
Conditii specifice de participare:

- studii medii absolvite cu diplomi de bacalaureat;

- curs de specialitate absolvit cu certificat/diploma in calificarea de masor;

- fdrd vechime In munci;

Bibliografie:

1. Masaj si chineto-terapie, Marcu Vasile, editura Sport Turism 1983;

2. Hotrirea Guvernului nr. 797 din & noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare $i functionare ale serviciilor publice de asistent4 sociala si a structurii orientative de personal,
publicatd In Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificirile ulterioare;

Tematica:

1. Din Masaj si chineto-terapie, Marcu Vasile, editura Sport Turism 1983: Masajul;Procedee de masaj;
Succesiunea manevrelor de masaj; Concluzii;

2. Din Hotdrérea Guvernului nr. 797 din 8 noiembrie 2017, pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de
organizare $i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala i a structurii orientative de personal,
publicatd in Monitorul Oficial nr. 920 din 23 noiembrie 2017, cu modificirile ulterioare:Anexa 1: art.1;
art.2; art.10: lit.c) si lit.e);

Conditii generale de participare pentru toate posturile de mai sus:
a) are cetdtenia roménad sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificarile i completarile ulterioare;

d) are o stare de s@nitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate §i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatid definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni sévérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei In care a intervenit reabilitarea;

¢) nu executd o pedeapsd complementar prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii
sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h) din H.G. Nr. 1336/2022

(1) Contractul individual de munci se va incheia intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata
pe o functie contractuali si institutia publicd, prin reprezentantul siu legal, in conditiile prevézute de Legea nr.
53/2003, republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare, cu respectarea urméatoarelor cerinte specifice:
a) persoana si aibi cetitenie romédn, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiutui Economic European §i domiciliul in Roménia;

b) persoana s& cunoasci limba romana, scris §i vorbit;
c) persoana si aiba capacitate deplind de exercitiu;




d) persoana s indeplineasci conditiile de studii necesare ocupdrii postului;
¢) persoana s3 indeplineasci conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocuparii postului dupa caz;
f) persoana s& nu fi fost condamnati definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra securitégii’najcionale'
contra autoritatil, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infiptuirii justitiei cuj
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea; ’
g) persoana nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
jfuncpq, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvargirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii
unel profesii; ’
h) contractul s& nu contind clauze de confidentialitate sau, dupd caz, clauze de neconcurenti.

(2) Prin exceptie de la conditia previzuti la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetdteni strdini, cu respectarea
regimulul stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Concurs-ul constd in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:

a) selectia dosarelor de inscriere — in data de 11.11.2026 la sediul D.G.A.S.P.C. Cluj, str. G-ral Eremia
Grigorescu Nr.37-39;

b) proba scrisi - in data de 17.11.2026, ora 10:00 la sediul D.G.A.S.P.C. Cluj, str. G-ral Eremia Grigorescu
Nr.37-39;

¢} proba interviu — in data de 23.11.2026 ora 10:00, la sediul D.G.A.S.P.C. Cluj, str. G-ral Eremia Grigorescu
Nr.37-39.

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta:

(1) a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.1336/2022
{anexat la prezentul anunt);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de cisftorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
d) copiile_documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti fndeplinirea conditiilor specifice ale postului;

€) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa ateste
vechimea In munci si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; Modelul orientativ al
adeverintei eliberatd de angajator pentru perioada lucrati este previzut in anexa nyr. 3 din H.G. nr.1336/2022
{(model adeverinti anexat ia prezentul anunt).

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

{IDDocumentul poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale
(modei anexat prezentului anunt)

(2)In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului, anterior datei de susiinere a probei scrise si/sau probei practice. In situafia in care
candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publici competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicitd de citre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legil.

o) adeverinti medicali care s3 ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de cdre medicul de familie
al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

(1)Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanétaii.

(2)Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd
starea de sinatate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis In conditiile
legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢4 nu s-au comis infraciuni prevézute la art,
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
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infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ultericare; (eliberat de subunitatea de politie in care functioneaza ghiseul de eliberare certificate de cazier
judiciar)
Certificatu] de integritate comportamentala poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia publici
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
1) curriculum vitae, model comun european.

(2) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare fntr-
un grad de handicap previzut la alin. 1 lit. g se prezint4 insotite de documentele originale, care se certifici
cu mentiunea "conform cu originalul" de cétre secretarul comisiei de concurs.

(3) Dosarele de concurs se depun la secretarul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului managementul
resurselor umane din Loc. Cluj-Napoca, str. G-ral Eremia Grigorescu nr.37-39 zilnic intre orele 9:00-13:00 de
luni pina joi si vineri intre orele 9:00-11:00 sau pot fi transmise de candidati prin posta electronici pe
adresa mru@dgaspce-cluj.ro pini la ultima zi de depunere a dosarelor.

(4) In situatia In care candidatii transmit dosarele de concurs prin posta electronicd, acestia primesc codul unic
de identificare la adresa de e-mail comunicatd de citre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul
comisiel de concurs cu documentele prevdzute la alin. (1) lit. b) - &) In original, pentru certificarea acestora, pe
tot parcursul desfésurarii concursului, dar nu mai térziu de data si ora organizérii probei scrise/practice, dupd
caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(5) Transmiterea documentelor prin posta electronicd a sau institutiei publice se realizeazd In format pdf cu
volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(6) Nerespectarea prevederilor alin. (3) si (4). dupd caz, conduce la respingerea candidatului.

(7) Formularele previzute la alin. (1) lit. &), lit. e) si lit. f) se gisesc pe site-ul www.dgaspe-cluj.ro la sectiunea
“Formulare — Serviciul Managementu! Resurselor Umane” (https://www.dgaspc-cluj.ro/formulare.html)

Depunerea dosarelor — in perioada 28.10.2026 — 10.11.2026 ora 13,00;

Selectia dosarelor —in data de 11.11.2026;

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor —in data de 12.11.2026;

Depunerea contestatilor privind selectia dosarelor se pot depune pén4 la data de 13.11.2026;
Solutionarea contestatiilor depuse la selectia dosarelor- in data de 16.11.2026;

Proba scris3 - in data de 17.11.2026 ora 10:00;

Afisarea rezultatelor la proba scrisi — in data de 18.11.2026;

Depunerea contestatilor privind rezultatele la proba scrisi - pAni la data de 19.11.2026;
Solutionarea contestatiilor depuse la proba scrisi - in data de 20.11.2026;

Proba de interviu - in data de 23,11.2026 ora 10:00;

Afisarea rezultatelor la proba de interviu — in data de 24.11.2026;

Depunerea contestatilor privind rezultatele la proba de interviu - pina la data de 25.11.2026;
Solutionarea contestatiilor depuse la proba de intervin - in data de 26.11.2026;

Afigarea rezultatelor finale - in data de 27.11.2026.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Managementul Resurselor Umane, telefon
0743160949, iar depunerea dosarelor se poate face zilnic intre orele 9:00-13:00 de luni péiné joi §i vineri
fntre orele 9:00-11:00, 1a sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Cluj, Str. G-ral
Eremia Grigorescu, nr. 37-39 ~ Compartimentul Managementul Resurselor Umane.

Directoy general

Mornail#Hori






