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CONSILIUL JUDETEAN CLUJ
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULUI
Nr. inregistrare: 55652 din 14.11.2025

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA
COPILULUI CLUJ
ANUNTA

Organizarea examenului de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentului achizitii publice si a
Compartimentului tehnic, SSM-PSI, care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute de art.
478, art. 479%) si art. 597 alin. (1) lit. h) din Ordonan{a de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si anume:

a) sa aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sé fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

¢) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile legii.

Probele stabilite pentru examen: verificarea eligibilitatii candidatilor, in urma depunerii
dosarelor de examen, proba scrisa si interviu.

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise: 19.01.2026, ora 13,00, la sediul Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Cluj, str. G-ral Eremia Grigorescu, nr. 37-
39, Loc. Cluj Napoca.

Dosarele de examen vor fi depuse personal la secretariatul comisiei de examen la sediul
institufiei din str. G-ral Eremia Grigorescu, nr. 37-39, Loc. Cluj Napoca sau la adresa de e-mail:
mru@dgaspc-cluj.ro, in termen de 20 de zile calendaristice de la data afisérii prezentului anunt
de examen, respectiv in perioada 15.12.2025-05.01.2026, inclusiv, si contin in mod obligatoriu:

a) adeverinfa eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii
vechimii In gradul profesional din care se promoveaza;

b) rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani in
care functionarul public s-a aflat in activitate;

¢) adeverinia eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se ment{ioneazd expres dacd acestuia i-a fost

aplicatd o sanctiune disciplinar, care sa nu fi fost radiati;



d) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, care se obtine
de la secretarul comisiei de examen si prin accesarea paginii de internet a institutiei.

Bibliografia stabilitd pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui definut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentului achizitii
publice:

1. Constitutia Roméniei, republicati, in Monitorul Oficial nr. 767 din 31. 10.2003;

2. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a
VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05.07.2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Ordonanta nr. 137/2000 din 31 august 2000, republicata in Monitorul Oficial nr. 166 din
7 martie 2014, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificirile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 326 din S iunie 2013, privind egalitatea de sanse i de tratament Intre femei
si barbati, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I privind

achizitiile publice cu modificirile si completarile ulterioare.,

Tematica stabiliti pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui definut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentului achizitii
publice:

1. Constitutia Romaniei, republicata, in Monitorul Oficial nr. 767 din 31.10.2003- integral;

2. Partea L, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul T al partii a [V-a, titlul I si I ale partii a
VlI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05.07.2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare - integral;

3. Ordonanta nr. 137/2000 din 31 august 2000, republicatd in Monitorul Oficial nr. 166 din
7 martie 2014, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile i completarile ulterioare - integral;

4. Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 326 din 5 junie 2013, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, cu modificarile si completirile ulterioare - integral,

5. Din Legea nr. 98/2016 publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I privind
achizitiile publice cu modificirile si completarile ulterioare:

Capitolul II: Reguli generale de participare s desfasurare a procedurilor de atribuire.



Bibliografia stabilitd pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat

superior celui detinut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentului tehnic, SSM-

PSI:

I.
2.

Constitutia Romaniei, republicata, in Monitorul Oficial nr. 767 din 31. 10.2003;

Partea I, titlul 1 i titlul IT ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a
Vl-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05.07.2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Ordonanta nr. 137/2000 din 31 august 2000, republicata in Monitorul Oficial nr. 166 din
7 martie 2014, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 326 din S junie 2013, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 din 12 iulie 2006 *** Republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,

Partea I, nr. 297 din 17 aprilie 2019, privind apararea impotriva incendiilor.

Tematica stabilitd pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat

superior celui definut pentru functionarii publici din cadrul Compartimentului tehnic, SSM-

PSI:

1.

Constitutia Roméniei, republicati, in Monitorul Oficial nr. 767 din 31.10.2003 -
integral;

Partea I, titlul [ si titlul IT ale piartii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale pirtii a
Vl-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul
administrativ, publicat in Monitorul Oficial nr. 555 din 05.07.2019, cu modificarile si
completirile ulterioare - integral,

Ordonanta nr. 137/2000 din 31 august 2000, republicati in Monitorul Oficial nr. 166 din
7 martie 2014, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificdrile si completarile ulterioare - integral;

Legea nr. 202/2002 din 19 aprilie 2002, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 326 din 5 iunie 2013, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, cu modificarile §i completarile ulterioare - integral;

Din Legea nr. 307/2006 din 12 iulie 2006 *** Republicati in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 297 din 17 aprilie 2019, privind apararea impotriva incendiilor:
Capitolul II Obligatii privind apararea impotriva incendiilor, Sectiunea 1 - Obligatii

generale.



Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografia stabilita, in
vederea sustinerii examenului, inclusiv republicirile, modificarile i completarile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din str. G-ral Fremia Grigorescu,
ar. 37-39, Loc. Cluj Napoca — Compartimentul Managementul Resurselor Umane, consilier:
dna Adriana Maja, de luni pana joi intre orele 9%-13% jar vineri intre orele 9%-1 1% telefon:
0264 420146; 0743 160949, fax: 0264 420602, email: mru@dgaspc-cluj.ro.

Director General,
Mornaila Fl

Afisat in data de 15.12.2025 ora 10:00

intocmit: Adriana MAJ

!Datele vor fi stocate si utilizate in scopuri strict legate de finalizarea activitatilor pentru care sunt solicitate $i s-a obtinut acordul, conform
Regulamentului UE 679/2016 al Parlamentului European, iar utilizarea datelor in alte scopuri se va face numai cu acordul persoanei vizate.





