ACT ADITIONAL nr. 1/ 28/08/2025
la ACORD COLECTIV DE MUNCA fnregistrat sub nr. 26363/03.06.2025

CONSILIUL JUDETEAN CLUJ SINDICATUL FUNCTIONARILOR
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA PUBLICI ” SPERANTA”
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI CLUJ Mun.Cluj-Napoca,

' Mum; ClujNapeca, Str. Gen. Eremia Grigorescu Nr. 37-39
] Jmm Grigorescu Nr.37-39 Nr. 13/28.08.2025

RY o AUG 20551

I. PARTILE SEMNATARE:

1.1. Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Cluj, cu sediul in
Cluj-Napoca, str. G-ral Eremia Grigorescu Nr.37-39, Jud. Cluj, avand cod fiscal nr.
5013699, cont bancar: RO91TREZ24A680600200130X, tel.nr.: 0264-420146. 0264-
420147, fax nr.: 0264-420602, e-mail: secretariat@dgaspc-cluj.ro, reprezentati legal prin
dna Nicoleta Molnar, in calitate de director general, conform Dispozitiei
nr.427/05.05.2023 a Presedintelui Consiliului Judetean Cluj, denumiti in continuare
D.G.A.S.P.C. Clyj,

si

1.2. Functionarii Publici din cadrul Directiei Generale de Asistenti Sociali si
Protectia Copilului Cluj, prin Sindicatul Functionarilor Publici ”Speranta”, organizatie
sindicalii legal constituiti prin Sentinta Civila Nr.4714/CC/2005 pronuntati de Judeciitoria
Cluj-Napoca in dosar nr.16503/2005 si reprezentativi la nivelul institutiei D.G.A.S.P.C.
Cluj in conditiile art.6 alin.3 lit.b) din HG nr.302/2022, respectiv sindicatul este afiliat la o
federatie reprezentativi la nivelul sectorului de activitate asistentd sociali, din care face
parte autoritatea sau institutia publicii conform Sentintei Civile nr.394/2020 pronuntati de
Tribunalul Bucuresti in dosar nr.37864/3/2019, cu sediul in Cluj-Napoca, str. G-ral Eremia
Grigorescu Nr.37-39, Jud.Cluj, avind cod fiscal nr.18160349, reprezentati legali prin:
dnul Aurel Prodan, Timoce Toader i dna Mateut Anuta, in calitate de persoane mandatate
in vederea negocierii $i semnirii Acordului Colectiv conform Adresei nr.76/30.04.2025 a
Federatiei COLUMNA-SCOR, denumit in continuare sindicat, pe de alti parte

’ AR A

IL OBIECTUL

2.1 Partile, de comun acord, in temeiul art. 4 din Acordul Colectiv de Munci inregistrat
sub nr.28620/07.06.2023 si art.28 al.(2) din Hotararea Guvernului nr. 302/2022 pentru
aprobarea normelor privind modul de constituire, organizare si functionare a comisiilor
paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora, precum si a normelor
privind incheierea §i monitorizarea aplicarii acordurilor colective, au convenit incheierea
prezentului Act aditional nr.1 la Acordul Colectiv de Muncd 2025-2026 la nivel de
unitate D.G.A.S.P.C. Cluj inregistrat sub nr. 26363/03.06.2025, prin care se hotariste:

?Art.I - Se modifica art.35 alin (6 si alin (9 dupa cum urmeaza
(6) In baza principiului nediscrimindrii avand in vedere prevederile art 124 alin 4) din

Contractul colectiv de munca incheiat la Nivelul Sectorului de Negociere Colectivi -
Asistenta Sociald pe anii 2024-2026, inregistrat la M.M.S.S. - U.D.S.P.S. sub nr. 2243 din



ACT ADITIONAL nr. 1/ 28/08/2025
la ACORD COLECTIV DE MUNCA inregistrat sub nr. 26363/03.06.2025

data de 17.12.2024 concediile de odihna prevazute la alin. (5) se suplimenteazi cu 5 zile la
implinirea vechimii de 5 ani In aceeasi unitate, respectiv cu 10 zile suplimentare la implinirea
a 10 ani de vechime in institutie.

(9) Personalul care presteazd munci grele, periculoase sau vatamatoare, ori lucreaza in locuri
de muncd in care exista astfel de conditii au dreptul in fiecare an calendaristic la un
concediu de odihnd suplimentar, cu o duratd cuprinsa intre 4-10 zile lucritoare.

Pe perioada aplicarii prevederilor OUG 36/2025 concediul de odihna suplimentar se

stabileste la 5 zile lucratoare
Art.JI — Celelalte clauze raman nemodificate.”

IIL. DISPOZITII FINALE

3.1 Prevederile prezentului Act Adifional se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

3.2 Prezentul Act Aditional este incheiat azi 28.08.2025 in 3 (trei) exemplare, cite unul
pentru fiecare parte si unul pentru Comisia Paritara.

3.3 Prezentul Act Aditional produce efecte de la data inregistrarii la DGASPC Cluj, in
conditiile legii.

DirectiaGenerali de AsistentdSociala si Sindicatul Functionarilor Publici
Protectia Copilului Cluj ”SPERANTA”

reprezentatd prin i

Director General: Nicoleta Molnar
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